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COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE  PER USO AMMINISTRATIVO E 
D’UFFICIO DELLA DETERMINAZIONE N. 29 DEL 23-06-2025 

 
 
 
 

DETERMINAZIONE DEL SETTORE AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 
 

N. 29 DEL 23-06-2025 
 
 
 
 

Oggetto: Approvazione interpello rivolto agli idonei dell'elenco formato con Atto 
dirigenziale n. 1426 del 23 giugno 2023 aggiornato con atto dirigenziale n. 
3121 del 2 dicembre 2024 della Città Metropolitana di Genova, a seguito di 
selezione unica ex art. 3 bis D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con 
modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, finalizzato alla copertura a 
tempo parziale (25 ore settimanali) e indeterminato di n. 1 Istruttore 
amministrativo-contabile 

 
 
 
 
L'anno  duemilaventicinque addì  ventitre del mese di giugno, il Responsabile del servizio 
Barbieri Nicoletta 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
RICHIAMATA la D.C.C. nr. 33 del 23.12.2024 di approvazione della Nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025/2027.; 
 
RICHIAMATA la D.C.C. nr. 37 del 23.12.2024 di approvazione Bilancio di Previsione 
Finanziario 2025/2027; 
 
ATTESA la propria competenza, ai sensi del combinato disposto degli artt. 107, 
commi 2 e 3, e 109, comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i. ;  
 
DATO ATTO che, relativamente al presente provvedimento, la scrivente dichiara 
l'insussistenza di ipotesi di conflitto di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 
241/1990;  
 
PREMESSO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 6 del 24.03.2025 è 
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stato approvato il PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 
2025-2027 dell'Ente contenente alla sezione 3, sottosezione 3.3, la programmazione 
triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2025-2027 che ha previsto, 
nell'ambito delle assunzioni programmate per il 2025, la copertura di un posto a 
tempo indeterminato e parziale (25 ore settimanali) di un istruttore 
amministrativo-contabile; 
 
VISTI: 
• la selezione pubblica conclusa con Atto dirigenziale n. 1426 del 23 giugno 2023 
aggiornato con atto dirigenziale n. 3121 del 2 dicembre 2024 dalla Città 
Metropolitana di Genova, per la formazione di un elenco di idonei da assumere con il 
profilo professionale di Funzionario amministrativo contabile – area dei funzionari 
negli enti locali aderenti allo specifico accordo; 
• l’accordo per la definizione dei rapporti e delle modalità di gestione delle selezioni 
uniche per la formazione di elenchi di idonei da assumere, sia a tempo determinato 
che a tempo indeterminato, sottoscritto con la Città Metropolitana di Genova (DGC 
nr. 38/2023); 
• l'articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021 convertito nella legge n. 113/2021; 
 
DATO ATTO che la selezione sarà espletata nel rispetto delle disposizioni che 
garantiscono pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, come 
previsto dall'articolo 57 del decreto legislativo n. 165/2001 e dal decreto legislativo n. 
198/2006; 
 
DATO ATTO altresì che, ai sensi dell’art. 3, comma 8, della Legge n. 56/2019, la 
presente selezione sarà effettuata senza il previo svolgimento delle procedure 
previste dall’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, al fine di perseguire una fattiva politica di 
ricambio generazionale;  
 
ESERCITATO il controllo preventivo di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la 
correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 
n. 267/2000; 
 
VISTO il D.Lgs. n.165/2001; 
VISTO il D.Lgs 267/2000; 
VISTO il vigente CCNL Funzioni locali; 
VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
VISTO il Regolamento selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei 
all’assunzione nei ruoli degli enti locali 
 
VISTA la disponibilità esistente sugli interventi previsti in Bilancio ed attribuiti per la 
gestione del servizio; 
VISTI il Regolamento di contabilità e lo Statuto dell’Ente; 
 

DETERMINA 
 
1. DI APPROVARE l’allegato interpello ai sensi dell’articolo 3 bis del D.L. 80/2021 
per la manifestazione di interesse ai candidati nell'elenco della Città Metropolitana di 
Genova per nr. 1 istruttore amministrativo contabile a tempo parziale (25 ore 
settimanali – 69,44%) e indeterminato; 
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2. DI PUBBLICARE il testo integrale dell'interpello all’Albo Pretorio e sul sito 
istituzionale dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso; 
 
3. DI TRASMETTERE l’interpello a Città Metropolitana di Genova che provvederà 
alla pubblicazione sul proprio sito istituzionale; 
 
4. di EFFETTUARE la procedura per la manifestazione di interesse tramite il Portale 
unico del reclutamento (https://www.inpa.gov.it ); 
 
5. DI PROVVEDERE con successivo provvedimento alla nomina della Commissione 
incaricata all’espletamento dell'interpello; 
 
6. DI DARE ATTO che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento 
 
 
    IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

   F.to Barbieri Nicoletta 
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___________________________________________________________________________ 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 
giorni consecutivi dal 30-06-2025    al 15-07-2025 
Lì  30-06-2025 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 F.to Garbarino Maurizio 
 
 
 
 
 
Copia conforme all’originale. 
Lì 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Barbieri Nicoletta 
 


